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QAYDALAR

1. Umumi miiddaalar

1.1. Bu Qaydalar, Azerbaycan Ddvlet iqtisad Universitetinde (bundan sonra -
TINEC) mtiellim assistenti vezifesinin statusunu ve onun tutulmasrrun asaslannr
mtieyyen edir.

1.2. Bu Qaydalarrn esas meqsedi UNEC-de elmi, pedaqoji ve inzibati
fealiyyetlerin keyfiyyetini ytikseltmek ve bu sahelerde yaranan mtitereqqi tecrtibeni
gelecek nesillere dtiirmekle yeni nesil elmi-pedaqoji kadrl annhazrlanmasma destak
vermekdir.

1.3. Bu Qaydalar, Azerbaycan Respublikasr Tehsil Haqqrnda Qanunu,
Azarbaycan Respublikasr Elm Haqqrnda Qanunu, Azerbaycwt Ddvlet iqtisad
Universitetinin Nizamnamesi ve UNEC-100 inkiqaf Strategiyasr esasmda
hazrcIarrrnqdrr.

2. UNEC-do mtiellim assistenti vezifesi

2.1. Miiellim assistenti, kafedrada I departamentde bir ve yabir nege miiellime
elmi, pedaqoji ve inzibati fealiyyetler izre miivafiq destek xidmetleri g6steren
akademik heyet tizviidiir.

2.2. Mnel im as si stentinin baghca vezi feleri aga[rdakrlardrr :

2.2.1. Tehsilalar{ara meslehet xidmeti gosterilmesi iginde mriellimlere komek
etmek;

2.2.2. Ders ve imtahanproqramlarlnln heyatakegirilmesinde (tedris otaqlarmm,
labaratoriyalartn, tedris materiallamnln ve imtahan suallanrun hazrlanmasl ve
imtahan cavablannrn qiymetlendirilmesi) i gtirak etmek;

2.2.3 . imtahanlarda imtahan qay dalarrna uy[un qekilde nezaretgi olmaq;

2.2.4. Tedqiqat iglerinin/layihelarinin haztlanrnasmda ve icra edilmesinde
miiellimlere kdmek etmek;

2.2.5. Tecrtibe-srnaq iglerinin yerine yetirilmesinde mtiellimlere komek etmek;



2.2.6. Elmi-tedqiqat neticelerini yayrnlamaq ve ixtiralarr patentleqdirmek
meqsedile mi.ifaviq qurumlarla elaqelerin qurulmasmda, senedlerin hazrlanmasmda
ve yazl$malarm heyata kegirilmesinde miiellimlere k6mek etmek;

2.2.7. iclaslan, gdrtigleri, akademik seferleri, konfranslan, semin arlanve diger
elmi tedbirleri koordinasiya etmek;

2.2.8. Miiellimlerin universitet strukturlan, hemkarlan, tehsilalanlar ve
universitetdenkenar qurumlar ile elaqelerini qurmaq, koordinasiya etmek ve bundan
ireli gelen kargizarhq desteyi gdstermek;

2.2.9. Ofis, labaratoriya ve tedris otaqlarr iigtin zeruri olanlevazimatlann temin
edilmesi prosesinde iqtirak etmek;

2.2.10. Kafedrannldepartamentin elm ve tedris fealiyyetinin planlaqdrrlmasr,
strateji plant, icra gdstericileri, akreditasiya, keyi$ryet teminatr, mtibadile
proqramlarr kimi sahelarde heyatakegirdiyi iqlere komek etmek;

2.2.11. Miiellimlerin ve kafedrarunldepartamentin elmi, pedaqoji ve inzibati
fealiyyetler :j,zre verdiyi diger tapgrrrqlarr yerine yetirmek.

3. Miiellim assistentinin ayrrlacafr miiellimlerle baflr telebler

3.1. Mi.iellim assistenti, aga[rdakr teleblere cavab veren mtiellimler tigtin teyin
edile biler:

3.1.1. Elmi derecesi olmaq;

3.1.2. On azt 5 il elmi-pedaqoji tecrtibesi olmaq;

3.1.3. Son 5 il tigiin Hirg indeksi ("Google scholar") 
"n 

azr 5 ormaq;

3.1.4. Osas iq yeri TINEC olmaq.

4. Miiellim assistenti vezifenin tutulmasr qaydasr

4.1. Mi.iellim assistentleri aqa[rdakr teleblere cavab veren namizedler arasmdan
segilerek, teyin edilirler:

4.1.1. Yagr 35-i aqmamaq;

4.1.2. iddia etdiyi mtiellim assistenti vazifesina ixtisas uy[unlu[u olmaq;

4.1.3. On azt magistr derecesi olmaq;

4.1.4. ingilis dilinden en azrBl seviyye bilgisine sahib olmaq;



4.I.5.Verilenlerin tehlili proqramlanndan (SPSS, Eviews, Excel, Rve's) enazL

birinden yeterli seviyyede istifade bacan[ma malik olmaq.

4.2.Kafedranrn/departamentin her bir miiellim assistenti vezifesinin tutulmast

tigiin elan verilir. Miisabiqede iqtirak etmek isteyen iddiagrlar miisabiqeye aqa[rdakr

senedlerini teqdim edirler:

4.2.1. Orize;

4.2.2. $exsiyyet vesiqesinin sureti;

4.2.3. CV (iddiaglrun qekli olmaqla);

4.2.4. Magistr pillesi iizre diplomun ve transkriptin suretleri. oger varsa'

magistratura ve doktorantura pilleleii iizre diplomlann ve transkriptlerin suretleri de

elave edilir;

4.2.5. ingilis dili bilgisini tesdiq eden miivafiq sertifikatrn (IELTS, TEOFEL,

APSIS ve.s) sureti;

4.2.6. Verilenlerin tehlili proqramlarr iizre bilik seviyyesini tesdiq eden

mtivafiq (vezifenin tutulmasr ile ba[h elanda gdsterilir) sertifikatrn sureti;

4.2.7. Niyyet mektubu (namizedin 6zti terefinden yaz:/ltt ve bu vezifeye

iddiasrnr esaslandrnr) ;

4.2.8.Tdvsiye mektubu (mektub, iddiagrnr taruyan er; azr 1 felsefe doktoru ve

ya dosent ve ya professor terefinden yazrlrc ve imzalanrr).

4.3. Mtisabiqeye edilen miiracietleri qiymetlendirmek iigi'in Rektorun emri ile

aga[rdakrlardan ibaret Mtisabiqe Komissiyasr (bundan sonra - Komissiya) yaradrlrr:

4.3.L Tedris iizre Porektor;

4.3 .2. Miivafi q faki'iltenin dekam ;

4.3.3,Mi.ivafiqkafedranrn/departamentinmtidiri;

4.3.4.Miivafiq ixtisas ine 2 aparlcl mtiellim (eger varsa' biri miitleq ixtisas

rehberi olmaqla);

4.3.5.Xarici dil kafedrasmln I departamentinin mi'idiri;

4.3.7. Reqemsal texnologiyalar ve tetbiqi informatika kafedrasrnrn I

departamentinin miidiri.

4.4. Komissiya, her bir iddiagr ile ayrr-ayrrhqda goriiq kegirir ve onlar arasmdan

en uy[un namizedi sade ses goxlufu ile seqir'

4.5. Komissiya, mtivafiq mtiellim assisenti vezifesi iizre segdiyi namizedle

ba4r teqdimatr mtivafiq qaydada Rektora gonderir. Rektorun miivafiq emri ile



hemin segilmig namized3 il miiddetine mtivafiq kafedramn / departamentin mtiallim
assistenti vezifesine teyin edilir. 3 il baga gatdrqdan sonra eyni gexs eyni qaydada

yeniden 3 illik miiddet tigi.in assisentlik vezifesine teyin edile biler.

4.6. Rektorun emri ile vezifeye teyin edilmiq miiellim assistentinin xidmet
gdstereceyi mtiellim ve ya miiellimlerin adlarr mtivafiq kafedra / departament

mi,idirinin teqdimatr esasmda mtivafiq faktilte elmi guraslnln qerarl ile tesdiq edilir.
Buzamarr, bu Qaydalartn 3-cii beninde gdsterilen teleblerin gozlenilmesi miitlaqdir.

4.7. Kafedrada I departamentde bir qayda olaraq, I mtiellime 1 miiellim
assistenti xidmet gosterir. Zeruret oldu[u teqdirde, 1 mtiellime 1-den gox mtiellim
assistentinin xidmet gdstermesi de nezerde tutula biler.

5. Miiellim assistentlerinin fealiyyet planr ve karyera inkiqafi

5.1. Mtiellim assistentleri xidmet gdsterdikleri mi.iellim ve ya mtiellimlerle
birge haztrlanan ve mi.ivafiq kafedra I departament miidiri terefinden tesdiq edilen

illik fealiyyet plant esasmda fealiyyet gdsterirler.

5.2. Miiellim assistentlerine magistratura ve ya doktorantura tehsillerini davam

etdirmeleri iigtin UNEC terefinden miimkiin olan her ctir gerait yaradtlr.

5.3. Mi.imki.in oldu[u halda, magistr derecesi olan mtiellim assistentlerine

saathesabr esasda ders ytikii ayrtlrr.

5.4. Miiellimler, bilik, bacanq ve tecri.ibelarini onlar tigi.in teyin edilen mtiellim
assisentleri ile bdlii$meye ve onlarm karyera inkigafina destek vermeye borcludurlar.

5.5. Rektorluq, faki,ilte ve kafedralar l departamentler miiellim assistentlerinin

karyera inkigafina daimi nezarct edir ve bu istiqametde mi.ivafiq tedbirler heyata

kegirirler.

6. Yekun miiddealar

Bu Qaydalar UNEC Elmi $urasr terefinden tesdiq edildiyi gtinden qiiweye
minir. Qaydalara elave ve deyigiklikler UNEC Elmi $urasrnm miivafiq qerarlan ile

heyata kegirilir.


